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Las Fundaciones Grupo Petersen, integradas por Fundación Banco Entre Ríos (2005), 
Fundación Banco San Juan (2001), Fundación Banco Santa Fe (2004),  y Fundación 
Banco Santa Cruz (2006), tienen como misión: Promover acciones en pos de la exce-
lencia educativa, el desarrollo de las comunidades y los valores culturales de sus pro-
vincias.

Esta misión se lleva adelante desde hace más de 20 años, mediante la generación de 
herramientas que contribuyen al desarrollo económico y crecimiento productivo de sus 
regiones, a través de acciones directas y alianzas estratégicas que actúan como pro-
motoras y catalizadoras del cambio.

Las tareas están orientadas a la realización de acciones continuas, voluntarias y siste-
máticas de inversión social privada, utilizando recursos económicos propios para con-
creción de objetivos.
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Implementamos programas para 
la transformación de las escuelas 
secundarias y el fortalecimiento 
de las trayectorias de los estu-
diantes. Capacitamos educado-
res, acompañamos proyectos de 
formación, y promovemos la me-
jora de la calidad educativa, a tra-
vés de alianzas estratégicas

Desarrollamos e incentivamos pro-
gramas culturales que abarcan va-
riadas expresiones artí sticas, cola-
borando con su implementación y 
acercando alternativas para la co-
munidad en general

Promovemos el desarrollo de las 
comunidades mediante capaci-
taciones, impulso a instituciones y 
acompañamiento al entramado 
productivo; potenciando las capa-
cidades locales y el fortalecimien-
to de los vínculos
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El Programa Desarrollo de Comunidades es una iniciativa que 
organiza y potencia las acciones que las fundaciones desa-
rrollan en sus territorios.
 
A partir de cinco ejes de trabajo, el programa busca ampliar 
oportunidades, fortalecer instituciones y generar sinergias 
que contribuyan al desarrollo integral de las regiones donde 
están presentes.

Más info: 
https://www.fundacionesgrupopetersen.com.ar/desarrollo-
de-comunidades/
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El programa tiene como objetivo desarrollar y ejecutar accio-
nes orientadas al fortalecimiento de la educación tecnológi-
ca, agrotécnica y de la educación técnico profesional, que in-
volucren la participación y articulación de organizaciones del 
sector productivo, en conjunto con instituciones del sistema 
educativo. El mismo fue certificado con Norma ISO 9001: 2015.

Por medio del régimen de Crédito Fiscal,  Banco Entre Ríos, pa-
trocina instituciones educativas que presentan, ante el Institu-
to Nacional de Educación Tecnológica (INET), proyectos que 
vinculen la educación técnica con el empleo y el desarrollo 
tecnológico y tengan por objetivo mejorar las condiciones de 
empleabilidad para estudiantes y miembros de la comunidad 
local.

Total  Patrocinio : 88 Proyectos  2009-2024 

Proyectos por localidad:

• Paraná (2023, 2022, 2021, 2020, 2019, 2018, 2017, 2011, 2010)
20  Proyectos
• Concepción del Uruguay (2024, 2019, 2018, 2011)
4 Proyectos
• Concordia (2024, 2023, 2022)
 4 Proyectos
• Colón (2010)
1 Proyecto
• Gualeguaychú (2015)
1 Proyecto
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Desde Fundación Banco Entre Ríos, junto a nuestro Banco, el 
Consejo General de Educación de la provincia, y el Institu-
to Nacional de Educación Tecnológica (INET), desarrollamos 
encuentros de vinculación entre escuelas técnicas y empre-
sas de la región, con el objetivo de promover el desarrollo re-
gional y la generación de vínculos entre las escuelas técni-
cas, el INET y el entramado productivo local.

En Paraná participaron 14 escuelas y 6 empresas.
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En el marco de nuestro programa Transformar la Secunda-
ria, acompañamos al Consejo General de Educación de Entre 
Ríos en esta iniciativa que apunta a fortalecer y profundizar 
los procesos de innovación y transformación educativa en 
escuelas secundarias, con el objetivo de formar a sus refe-
rentes para potenciar la interdisciplina, el aprendizaje con 
sentido y el desarrollo de capacidades de los estudiantes.

Objetivos:
• Mejorar los aprendizajes de Lengua y Matemática. 
• Fortalecer la innovación pedagógica y tecnológica.
• Mejorar los indicadores de egreso y abandono.
• Fortalecer las capacidades de gestión y liderazgo de los rec-
tores.
• Mejorar el Clima Escolar. 

Impacto 2024-2025:  200 escuelas

Acompañan: La Agrícola Regional, Fundación PetroPack, Laboratorios Lafedar, Molinos San José, Matic, Automotores Mega S.A., Ensa y 

Lions International.  Más info: https://www.fundacionesgrupopetersen.com.ar/transformar-la-secundaria-2025-entre-rios/
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Es un programa de acompañamiento para la gestión del 
cambio institucional, orientado a capacitar, transformar y 
multiplicar aprendizajes significativos en instituciones se-
cundarias. 

Incluye espacio formativo durante 5 meses en tres áreas te-
máticas: ciencias, matemática y tecnología. Además, el Mi-
nisterio de Educación otorgó a los participantes puntaje do-
cente.

Los estudiantes  de las escuelas participantes realizaron ca-
pacitaciones junto a Clubes TED Ed, para mejorar y potenciar 
habilidades de comunicación. 

En 2024, participaron 34 escuelas en la etapa formativa, lle-
gando a  la instancia final y exposición en la feria de proyectos 
13 instituciones, más de 250 estudiantes y 39 docentes. 
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Ganadores

• 2024- Concordia, Hernández, Federal y Aranguren
“¿Mosquitos? ¡No más!” -  Escuela Secundaria N° 35 Cabo 1° Fu-
rriel Jorge A Sendros (Concordia): Campaña concientización y 
prevención del dengue.
• Menciones especiales en Hernández, Federal y Aranguren.

• 2023- Paraná, y Las Cuevas (Diamante)
“Nos cuidamos entre todos” - Instituto Santa Teresita D-77 
(Paraná): Elaboración de repelentes naturales.
“RepeLate” - Secundaria Nº 9 María de la Cruz Escalante (Las 
Cuevas): Elaboración de repelentes naturales.

• 2022 - Vlla Elisa y Colonia La Argentina Federación
“Hilos que Tejen Oportunidades” - Esc. Normal Superior “Dr. Luis 
César Ingold” (Villa Elisa): Reutilización de plástico para elabo-
rar hilos para impresoras 3D
“Ecofibra para nutrición de gallinas ponedoras”- Esc. Agrotéc-
nica N° 150 “El limonar” (Colonia La Argentina Federación): Ela-
boración de alimento a partir de residuos de industria de la 
madera.

• 2021 - Don Cristóbal Segundo - Nogoyá
“Energía Verde: plantas eléctricas “ - EEA N° 49 Crucero A.R.A 
General Belgrano (Don Cristóbal Segundo - Nogoyá): Gene-
ración de energía renovable mediante  plantas aromáticas y 
ornamentales.

Más info:
https://www.premiofgpinnovacioneducativa.com.ar/
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Este programa tiene por objetivo incentivar la planificación y 
ejecución de proyectos sociales y sustentables, orientados a 
temáticas relacionadas con el medio ambiente, tales como 
Biodiversidad, Recursos Naturales, Bosques Nativos, Ciudades 
y Comunidades Sostenibles, Cambio Climático y Contamina-
ción Ambiental, entre otros, que beneficien y promuevan el 
desarrollo local de las comunidades y regiones.

• 2024 - Cartografía del ruido urbano paranaense - Inst. D-170  
Club Estudiantes (Paraná); 

• 2023 - Humedales del Oeste: lo que conocés, lo cuidás -  Inst. 
D-170 Club Estudiantes (Paraná); Amo, conservo y reciclo - Esc 
Sec. N° 8 “Retoños de Chañar (Federal);  Reciclaje de ramas 

para obtención de abonos de orgánicos y otros fines - Esc. 
Normal Rural Almafuerte (Paraná); Jabones Ecológicos - EET 
N°1 Dr. Pedro Radío (Victoria).

• 2022  - Recuperando espacios para mejorar nuestra cali-
dad de vida.  - Facultad de Ciencias de la Salud - UNER. C del 
Uruguay;  Hacia una Paraná sostenible -  Facultad de Ciencias 
Económicas - Universidad Nacional de Entre Ríos (Paraná); 

• De 2016 a 2021: Se implementaron 30 proyectos de las lo-
calidades de:  Paraná, Gualeguaychú, Concordia, Federación, 
Federal, Oro Verde, Viale, María Grande, Cerrito, Chajarí, La Paz, 
Villa Paranacito, Santa Elena, Gdor. Mansilla, Gualeguay, Urdi-
narrain.

 




